Aos trés dias do més de maio de dois mil e dezessete, na sede social as dez horas em segunda
convocagdo, em conformidade com o que determina o Estatuto Social em seus artigos 19, 20,
paragrafo 1°; 21 e 23, paragrafo primeiro, foi realizada a Assembleia Geral Extraordinaria da
Unido Brasileira de Compositores, com a presenca dos associados que firmaram a lista em anexo.
Abertos os trabalhos, assumiu a presidéncia da Assembleia o Sr. Abel Ferreira da Sllva, Diretor
Superintendente. Logo Apds, convidou a Sr. Fabio Geovanni, Gerente de Operagbes, para
secretariar a reunido e procedeu a leitura do Edital de Convocagdo, publicado no Diario Oficial, no
Jornal EXTRA e no Jornal ODIA, no dia 20 de abril de 2017, e nos mesmo jornais no dia 26 de abril
de 2017, a seguir transcrito: "ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA - EDITAL DE CONVOCAGAOQ:
Ficam os sécios da Unido Brasileira de Compositores — UBC convocados para a Assembleia Geral
Extraordinaria que sera realizada no préximo dia 03 de maio de 2017, no 152 andar da sede social,
na Rua do Rosdrio n. 01 — Centro — RJ, &s nove horas em primeira convocagdo e as dez horas em
segunda e ultima convocac3do, com qualquer nimero, em obediéncia aos Artigos 19, 20, paragrafo
29; 21 e 23 do Estatuto, com a seguinte Ordem do Dia: 1) Alteracdo do endereco social, que passara
para Rua do Rosdrio, n. 01, Centro, na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro (CEP:
20.041-003); e b) alterar o artigo 46; 2) Consolidar o Estatuto; 3) Ratificagdo das aquisicdes dos
novos imoveis; 4) Delegacdo a Diretoria para negociar, determinar e fixar valores para
remuneracdo do direito autoral; 5) Assuntos Gerais. Em seguida o Diretor Superintendente chamou
a atencdo dos presentes ao fato de ser esta a primeira Assembleia da nova Diretoria. Dando inicio a
Ordem do Dia, com relagdo ao item 1), a), em decorréncia da mudanga de enderego da Associagao,
foi aprovada, por unanimidade dos presentes, contando com 11 (onze) votos, a alteragdo da sede
da Unido Brasileira de Compositores, conforme consta do artigo 1° do Estatuto, que passara a
adotar como domicilio o seguinte enderego: Rua do Rosario, n. 01, 15° andar, Centro, Cidade do Rio
de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro (CEP: 20.041-003). Em seguida, diante da necessidade de
adequar o funcionamento do Conselho Autoral, foi submetida a apreciacdo da assembleia a
alteracdo do artigo 46, do Estatuto, que passara a adotar a seguinte redagdo: “Art. 46 — O Conselho
Autoral serd composto por até 09 (nove) membros, indicados e devidamente ratificados pela
Diretoria, que se reunird a cada trimestre civil, para deliberar sobre as matérias de sua
competéncia, cujo mandato terd o mesmo prazo do mandato da Diretoria.”, verificado o quéorum
necessario para deliberagdo, sendo aprovado por unanimidade dos presente, contando com 11
(onze) votos. Passando ao item 2) da pauta, foi autorizado pela assembleia a consolidagdo do texto
do Estatuto. Em continuidade, apreciado o item 3) da pauta, foi ratificado pelos presentes a
aquisicdo do imovel situado no 12° andar, da Rua do Rosario, n. 01, Centro, Rio de Janeiro/RJ (CEP:
20.041-003), cuja aquisicdo se junta a aquisicdo dos 13°, 14°, e 15° andares do mesmo enderego.
Com relagdo ao item 4) da pauta, diante do mandato da nova diretoria, iniciado no primeiro dia do
més de abril, a assembleia, verificado o quérum necessdrio para deliberagdo, por unanimidade e
contando com 11 (onze) votos presentes, delegou a Diretoria a prerrogativa de negociar,
determinar, fixar e estabelecer os valores relativos a remuneracao dos direitos autorais
administrados pela Unido Brasileira de Compositores — UBC, perante quaisquer usudrios de obras
musicais e/ou litero-musicais e de fonogramas. Dando seguimento, foi franqueado aos associados a
discussdo de assuntos gerais, cujo tema n3o apresentou matérias a deliberagdo. Registrada a
presenca de 11 (onze) associados e atingido o qudérum necessario a deliberac3o e aprovagdo da
pauta. Nada mais havendo a se considerar, foi encerrada a Assembleia, as 16h, tendo o Diretor
Superintende ordenado a lavratura da Ata, que lida e achada conforme, foi aprovada por
unanimidade pelos presentes. Firmam a presente ata o Diretor Superintendente e a Secretaria.

Rio de Janeiro, 03 de maio de\EQIY. v

Ferreira da Silva




Estatuto da Unido Brasileira de Compositores

CAPITULO I
Constitui¢do e Finalidades

Art. 1° - Fundada a vinte e dois de junho de mil novecentos e quarenta e dois a “UNIAO
BRASILEIRA DE COMPOSITORES” - UBC, é uma associacio civil, sem finalidade de
lucro, constituida para a defesa moral e material de direitos autorais, assisténcia social e
desenvolvimento cultural, de duragéo indeterminada, com sede na Cidade do Rio de Janeiro,
Estado do Rio de Janeiro, Rua do Rosério, n. 01, 15° andar, Centro (CEP: 20.041-003),
regendo-se pelas leis do Brasil e pelo presente Estatuto.

Art. 2° - Suas finalidades sdo:

a) defender moral e materialmente os direitos autorais ou a propriedade artistica e literria de
seus associados, representando-os, em Juizo ou fora dele, no Brasil e no estrangeiro;

b) cobrar e administrar os direitos patrimoniais relativos a comunicagdo publica, inclusive por
meio da radiodifusdo e transmissdo por qualquer modalidade, e da exibi¢do de obras
audiovisuais, das obras musicais, litero-musicais ¢ dos fonogramas de que seus associados,
representados, herdeiros ou sucessores sejam titulares, concedendo autorizagdes ou licengas
de uso, arrecadando as remuneragdes devidas e distribuindo os valores percebidos;

¢) cobrar e administrar os direitos patrimoniais relativos a reprodugéo, inclusio em obras
audiovisuais, distribui¢do, distribuigéio eletronica, armazenamento, ou qualquer outra
modalidade prevista, das obras musicais, litero-musicais ¢ dos fonogramas de que seus
associados, representados, herdeiros ou sucessores sejam titulares, concedendo autorizagdes
ou licengas de uso, arrecadando as remuneragdes devidas e distribuindo os valores
percebidos;

d) a administragdo estabelecida nas alineas anteriores engloba os direitos relativos as obras
literarias, dramaticas, dramatico-musicais, audiovisuais e as obras musicais inseridas em
outras obras ou produgdes;

e) investir recursos para o desenvolvimento das ferramentas tecnoldgicas necessarias para a
gestdo transparente ¢ eficiente dos direitos autorais de seus associados em ambientes digitais,
nos servigos que difundem obras protegidas por direitos autorais pela internet, redes de
telefonia movel e outros meios e vias que venham a surgir que nio dependam de suporte
fisico material para sua circulagéo.

f) celebrar contratos com entidades estrangeiras ou nacionais para represent-las no Brasil e
fazer-se representar no estrangeiro por entidades ou pessoas juridicas em condigdes de
assegurar a defesa e percepgdo dos direitos de seus associados e representados;

g) pugnar pela difusdo da musica e da arte brasileira, no pais e no exterior;

h) prestar assisténcia social aos seus associados, na forma prevista e dentro dos limites
estabelecidos no regimento interno e aprovados pela Assembleia Geral.

§ 1°- A Associagdo podera firmar convénios com outras entidades congéneres nacionais para
defesa de modalidades especificas de direitos autorais, substabelecendo os poderes yecebidos
para tal fim,




§ 2° - A Associagdio, durante o periodo de vinculagdo de seus associados e representados,
detém a posse, guarda e administragdo dos direitos autorais respectivos, deles dispondo para
todos os fins de direito.

§ 3° - As regras relativas & administragdo dos direitos previsto neste Estatuto serdo
regulamentadas através do regimento interno e dos regulamentos especificos a ser construido
para cada modalidade de direito administrado pela UBC.

§ 4° - O patriménio da Associagdo serd constituido por:

a) Contribui¢des dos membros.

b) Bens moveis ou iméveis que venha a adquirir.

c) Auxilios e subvengdes que lhe sejam concedidos; por donativos, legados, patrocinios
e contribui¢des de qualquer natureza.

d) Participagdo na receita gerada pela cobranga direitos autorais.

e) Receitas eventuais.

Art. 3° - Com o ato de filiagdo, a Associagdo tornar-se-a mandatéria dos seus associados,
representados, herdeiros e sucessores, para a pratica de todos os atos necessérios a defesa
judicial ou extrajudicial de seus direitos autorais, bem como para sua cobranga, conforme
previsto no Art. 98 da Lei 9.610/98, bem como as regras estabelecidas pela Lei n.
12.853/2013.

§ 1°- O ingresso de titulares de direitos no quadro social processar-se-a de acordo com o que
dispde o art. 11 e seus paragrafos, do presente Estatuto.

§ 2° - Os direitos dos autores estrangeiros filiados as entidades com sede no exterior e com as
quais a Associagdo mantém convénios de representagéo serdo representados e defendidos no
pais pela Associagdo, nos termos do Art.-97, § 3° da Lei n° 9.610 de 19 de fevereiro de 1998 e
os termos da Lei n. 12.853/2013, bem como consoante os tratados internacionais firmados
pelo Pais e a observéncia do principio do tratamento nacional.

§ 3° - E vedado ao sécio pertencer a mais de uma Associagdo para a gestdo coletiva de
direitos da mesma natureza, ressalvadas as excegdes estabelecidas nos regulamentos da
Associacdo e as filiagdes que forem restritas & administragdo de algumas modalidades de
direitos, que ndo venham a conflitar com o mandato outorgado a Associagio.

§ 4° - O mandato conferido pelo associado podera ser integral ou parcial e sera especifico as
modalidades de administragdo de direitos por ele escolhida(s), regulando-se pelos poderes
expressamente especificados no mandato a Associagdo e ainda pelas demais disposigdes
regulamentares do regimento Interno e do(s) regulamento(s).

Art. 4° - Os sécios ndo respondem, solidaria ou subsidiariamente, pelos compromissos
contraidos pela Associagdo ou em seu nome.

CAPITULO I
Categorias de Associados, Direitos de Votos

Art.5° - Sdo trés as categorias de Associados: Fundadores, Efetivos e Administrados.
§ 1° - Associados Fundadores sdo aqueles que tomaram parte nos trabalhos de fundagéo da

Associagdo, cujos nomes figuram nas atas de 22 de junho e 9 de julho de 1942, e aela
permaneceram fiéis, sem quebra ou interrupgdo do vinculo social.



§ 2° - Associados Efetivos sdo aqueles aos quais tal titulo ja foi conferido, por forca de
disposigdes estatutarias ou resolugdes anteriores, ou aos quais tal titulo venha a ser conferido,
de acordo com este Estatuto.

§ 3° - Associados Administrados sdo:

a) os titulares de direitos conexos, tais como atores, intérpretes, misicos ou produtores de
fonogramas;

b) os herdeiros e sucessores de titulares de direitos autorais e de direitos conexos que venham
a ingressar no quadro social;

¢) os Editores, ou cessiondrios de direitos patrimoniais de obras musicais.

d) os autores de obras literarias, dramaticas e/ou dramético-musicais, audiovisuais, roteiristas,
tradutores, adaptadores ou similares;

e) editores, sucessores e demais titulares de direitos autorais de obras literarias, literarias,
dramaticas e/ou dramatico-musicais, bem como agentes literarios;

§ 4° - Os autores e compositores de obras musicais e/ou litero-musicais que solicitarem
ingresso na Associagdio apos a aprovagdo do presente Estatuto permaneceréio na categoria de
Associados Administrados durante no minimo doze meses, contados a partir da aceitacdo de
sua proposta de filiagdo. Decorrido esse prazo a Diretoria podera aprovar seu ingresso nas
categorias de Associado Efetivo, dependendo da rentabilidade das obras das quais sejam
titulares, tudo conforme estabelecido no regimento interno.

§ 5° - Ao exclusivo critério e aprovagdo prévia da Diretoria e mediante regimento préprio, 0s
associados administrados, conforme discriminados no paragrafo terceiro deste artigo, poderéo
se organizar em cimaras setoriais ou conselhos, a fim de estabelecerem foros particulares
para discussdo de seus respectivos setores.

Art. 6° - Cabera nas Assembleias Gerais 20 (vinte) votos a cada associado da categoria de
Associado Fundador e no minimo 1 (um) voto a cada associado da-categoria de Associado
Efetivo, podendo vir a ser atribuido, a cada associado, até 20 votos nos termos do disposto no
Regimento Interno da Sociedade.

§ 1° - Os herdeiros e sucessores, bem como os Editores por forga da defini¢do introduzida
pela Lei 12.853/2013, que, em nova redagdo, inseriu o paragrafo quinto, do artigo 97, da Lei
9610/98, nio tém direito a voto e demais prerrogativas capituladas no art. 9° deste Estatuto,
salvo aqueles especificados nas alineas a), b), f) e g) do referido artigo.

§ 2° - A relagdo completa e atualizada dos votos atribuidos aos associados devera ser posta a
disposi¢do da Mesa que presidir qualquer Assembleia Geral de Associados.

§ 3° - Os associados Administrados, conforme defini¢do do paragrafos 3° e 4°, do artigo 5°
desse estatuto, néo terdo direito a voto.

Art. 7° - Os associados constituidos como pessoas juridicas serdo representados nas
Assembleias Gerais pelo gerente da firma, por socio indicado no contrato social ou por
preposto indicado pela empresa, sendo certo que sua participagdo nas Assemblejas estd
restrita ao exercicio dos direitos do associado administrado, conforme estipul neste
Estatuto.




Art. 8° - E vedado o voto por procuragdo, podendo o associado votar por carta, conforme a
regulamentagdo prevista no Regimento Interno.

CAPITULO III
Direitos Gerais dos Associados e Ingresso de Novos Associados

Art. 9° - Além do direito de voto, estabelecido no artigo sexto, e desde que ndo atingido por
qualquer restrigio ocasional, os associados Fundadores e Efetivos tém mais os seguintes
direitos:

a) usar a palavra em sessdes de Assembleia Geral;
b) subscrever petigdes e recursos dirigidos a Diretoria e ao Conselho Fiscal;
¢) ser votado para os cargos eletivos, salvo na hipétese do artigo 33 deste Estatuto;

d) exercer o cargo para o qual for eleito, a menos que dele seja afastado por decisdo da
Assembleia Geral;

e) fazer parte de comissdes nomeadas pelos 6rgios sociais competentes;

f) receber, nas datas marcadas e informadas pela Associagdo, os valores decorrentes dos seus
direitos autorais;

g) impugnar por escrito, indicando motivos, os créditos langados em suas fichas de conta
corrente, dentro do prazo de trinta dias, a partir da data do respectivo pagamento;

Paré4grafo Unico — Os Associados Administrados, conforme definido nos paragrafos 3° e 4°
do artigo 5° desse estatuto, terdo direito as prerrogativas capituladas nas letras a), b), e g
deste artigo.

Art. 10° - A Associagiio procederd, no que se refere a arrecadago e distribuigéo dos direitos
patrimoniais de seus associados e representados, de acordo com as normas fixadas em
regulamentos especificos, aprovados pela Assembleia Geral, adotados internamente ¢
unificados com os regulamentos das demais associagdes pelo escritorio central a que se refere
o Art. 99 da Lei 9.610/98, ou ente arrecadador, de acordo com o artigo 99 da Lei 12853/2013
(que altera a redagdo do artigo 99 da Lei 9610/98), os §§ 1°a 12 do art. 98 e os arts. 98-A, 98-
B, 98-C, 99-B, 100, 100-A e 100-B da Lei 12.853/2013.

§ Unico — A Associagio podera ainda estabelecer critérios proprios e especificos para a
arrecadacéio e distribuigdo dos direitos patrimoniais de seus associados € representados,
conforme a modalidade de direito administrado e de acordo com o tipo de mandato
outorgado. Tais critérios serdo adotados e colocados em prética depois de aprovados pela
reunido de associados cujo mandato outorgado trata da gestdo daquela modalidade de direito
especificamente.

Art. 11 - O ingresso de associados no quadro social se dard sempre na categoria de
administrado e se verificara mediante requerimento do candidato, instruido com os
documentos listados no formulario de filiagdo disponivel no sitio eletrénico da Associagéo,
inclusive declaragdio de repertério, informago sobre gravagdes das obras declaradas quando
houver, contratos de edigdo se for o caso ou ainda qualquer outro documento pertinente. Tais
documentos serdo avaliados pelo departamento de atendimento e se encontrados em ogpdem,
serdo enviados para a assinatura do Diretor Executivo.



§ 1° A Diretoria poderé recusar o ingresso de associado mediante justificada motivagdo ou
por falta de requisitos idoneos ao seu ingresso.

§ 2° -Considerar-se-a recusado o candidato que ndo apresentar os documentos requeridos, ou
ndo apresenta-los em condi¢des de comprovada regularidade, ou aquele que néo possuir obras
para declarar, ou declarar apenas obras sem atividade, ou cuja existéncia ndo possa ser
comprovada por uma partitura ou gravagdo doméstica com finalidade de registro, ou prestar
declaragio que levante suspeita e questionamento quanto a autenticidade da autoria
reivindicada.

CAPITULO IV
Deveres dos Associados

Art. 12 - Os associados tém o dever e a obrigagdo de prestigiar moral e materialmente a
Associagéo.

§ 1° - Contrariam o disposto neste artigo os associados que veicularem calunias, difamagoes
ou injirias 4 administragdo social, ou que se manifestarem, verbalmente ou por escrito, dentro
da Associacdo, em termos ofensivos e comprometedores para a institui¢do, contra as
autoridades constituidas.

§ 2° - Contrariam o disposto neste artigo os associados autores € compositores que utilizarem
terceiras pessoas, conjuges em especial, para figurar como autores ou co-autores em obras na
realidade de sua autoria ou propriedade, com o fito de colocé-las fora do controle da
Associagdo.

Art. 13 - Os associados autores e editores tém o dever de entregar a Associagdo, para o
arquivo, no caso de obras editadas, uma via de cada um dos contratos relativos as obras das
quais sdo titulares, e, no caso de obras ndo editadas, qualquer documentagdo que envolve a
titularidade autoral, a fim de garantir todas as informagbes necessarias ao correto
cadastramento da obra.

Paragrafo Unico: Os produtores fonogréficos serdo os responsaveis pela documentagéo dos
fonogramas de sua propriedade ou por ele administrados.

Art. 14 - Os associados obrigam-se a aceitar todas as disposi¢des deste Estatuto, do
Regimento interno, devidamente aprovados pela Assembleia Geral, bem como as Resolugdes
da Diretoria nos assuntos ¢ nos limites do mandato que lhe € concedido pela Assembleia
Geral, ajustando-se a elas como se fosse a propria lei, e estendendo esta obriga¢do aos seus
herdeiros e sucessores.

Art. 15 — Os associados obrigam-se a fiscalizar o cumprimento pela Diretoria e pelo corpo
operacional contratado das regras de funcionamento interno e dos regulamentos de
arrecadacdo e distribuicdo de cada categoria de direito, a correta realizacdo do planejamento
orgamentario e participar das Assembleias de aprovagdo de balango anual e de alteragdo de
estatuto.

CAPITULO V
Penalidades - Exclusdo e Eliminacdo

Art. 16 - Os associados estdo sujeitos as seguintes penalidades:
a) adverténcia reservada;

b) adverténcia publica, por edital afixado na sede ou publicado na imprensa;



¢) suspensio dos direitos politicos pelo prazo de 30 a 90 dias;
d) demissio e exclusdo do quadro social;

§ 1°- As penalidades deste artigo serdo impostas quando da transgressdo de dispositivos deste
Estatuto e do Regimento Interno, julgadas aplicaveis de acordo com a gravidade do caso, ou
por atos, que contrariem resolugdes dos Orgdos Diretivos da Associagdo, desde que tais
resolugdes sejam compativeis com o mandato concedido a esses orgdos pela Assembleia
Geral.

§ 2° - As penalidades das letras a) e b) serdio aplicadas pelo Diretor-Superintendente, ad-
referendum da Diretoria, as das letras c) e d) pela Assembleia Geral ou, no caso da alinea c),
por delegagéo desta a Diretoria.

Art. 17 — A Diretoria nomeara comissio de inquérito composta de trés associados em dia com
seus deveres e obrigagdes associativas, a fim de apurar indicios, atos ou fatos que tornem
necesséria a aplicagdo de penalidades aos associados que contrariarem os deveres prescritos
no Capitulo IV deste Estatuto. A comissdo de inquérito fard a recomendagdo da penalidade
para a Diretoria, ou para a Assembleia Geral, conforme o caso, para decisdo final.

Art. 18 - A penalidade da letra d), do artigo 15, deste Estatuto, € aplicavel aos associados que:
a) forem condenados pela pratica de crimes comuns a pena maior de um ano;
b) tornarem-se motivo de constrangimento moral;

¢) ndo cumprirem obrigagdes contraidas com entidades nacionais ou estrangeiras com as
quais a Associagdo mantenha convénios;

d) ndio se conformarem com a resolugéo da coletividade social e arrastarem a Associagéo a
demandas que lhe causem prejuizos morais ou financeiros;

e) comprovadamente solicitarem o cadastro de obras inexistentes, ou declaradas em fraude,
independentemente do prejuizo que tal declaragio e cadastro tenham causado ou venham a
causar efetivamente.

f) praticarem atos danosos & moral ou ao patriménio da Associagio, reservado ao associado o
direito de defesa e de recurso.

Paragrafo Unico - Aos associados atingidos pela penalidade a que se refere este artigo, a
Associagdo liquidara o valor dos seus direitos que estiverem pendentes de pagamento até o
momento da decisdo pela aplicagdo da penalidade prevista neste artigo.




CAPITULO VI
Das Assembleias Gerais

Art. 19 - A Assembleia Geral goza da mais ampla soberania para tratar de todos os assuntos
da Associago, sem mais limitagdo do que as contidas nas leis do Pais e neste Estatuto.

Art. 20 - As sessdes da Assembleia Geral serdo ordinérias, quando se trate de reunides
marcadas neste Estatuto, e extraordindrias para qualquer outro fim.

§ 1° - A Assembleia Geral Ordinaria serd convocada pelo Diretor-Superintendente da
Associagdo nas épocas estabelecidas neste Estatuto ou por 1/5 (um quinto) dos associados.

§ 2° - O Diretor-Superintendente convocard sessdes de Assembleia Geral Extraordinaria por
solicitagio da Diretoria ou do Conselho Fiscal, subscrita pela maioria de seus membros ou
cumprindo decisdo da Assembleia Geral Ordinéria.

§ 30 — O Diretor-Superintendente convocara a Assembleia Geral, em reunido extraordindria,
para atender petigdo, requerimento ou proposta de associados que representem, no minimo,
um quinto dos votos sociais existentes.

Art. 21 - As Assembleias Gerais Ordinarias ou Extraordinérias terdo suas datas anunciadas
com antecedéncia minima de oito dias, em editais publicados, uma vez, no “Diario Oficial”
do Estado do Rio de Janeiro, e duas, em jornal de ampla circulagio no local de sua sede,
especificando-se a “ORDEM DO DIA”.

§ 1° - As Assembleias Gerais Extraordinarias s6 podem tratar de assuntos que estejam na
“ORDEM DO DIA”.

§ 2° - Serdo realizadas duas convocagdes para estas Assembleias. Na primeira, havera nimero
com a presenga, pelo menos, de associados que representem cinquenta por cento dos votos
existentes; a segunda sera instalada com qualquer nimero.

§ 3° - A segunda convocagio podera ser feita para a mesma data, com diferenca de uma hora
da primeira.

Art. 22 - As Assembleias Gerais Ordindrias serdo realizadas:

a) até o décimo quinto dia atil do més de marco de cada ano para apreciagdo e discussdo do
Balango do exercicio anterior;

b) no penultimo dia til do més de mar¢o de cada triénio para a elei¢do da Diretoria e do
Conselho Fiscal.

Art. 23 - As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria dos votos
representados pelos presentes.

§ lo - Tratando-se de alteragdes estatutarias ou destituicdo de Diretoria ou do Conselho
Fiscal, as deliberagdes serdo tomadas em Assembleia Geral especificamente convocada,
instalando-se em primeira convocagdo, com a presenga da maioria dos votos sociais totais, e
em segunda convocagdo, por qualquer niimero de votos representados pelos presentes. Nestes
casos, a publicagdo a que se refere o Art. 21 devera ser repetida, nos mesmos jornais, trés dias
antes da data marcada para sua realizag@o. /]

§ 20 — As alteragdes estatutarias de que tratam o paragrafo anterior serdo realizadas cogfofnje
a regra estabelecida no caput deste artigo.



Art. 24 - As atas das Assembleias Gerais serdo assinadas pelo Diretor-Superintendente, pelo
Secretario e associados presentes que desejarem fazé-lo.

Art. 25 - Os associados impossibilitados de comparecer por qualquer motivo, a sessdes de
Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria, poderdo exercer o direito de voto na forma
estabelecida no Regimento Interno.

Art. 26 - As Assembleias Gerais Ordinarias limitar-se-do, além do que expressamente estiver
previsto neste Estatuto, a:

a) realizar as elei¢des gerais para a Diretoria e o Conselho Fiscal;
b) eleigdo para o preenchimento de eventuais vagas nos Orgdos Diretivos;
¢) discusséo e aprovagéo do Relatério Anual da Diretoria e do Balango anual;

d) pronunciar-se sobre todos os casos previstos em dispositivos deste Estatuto que nao
exijam, taxativamente, a convocagdo de Assembleia Geral Extraordinaria.

§ anico — O detalhamento das informagdes que deveréo obrigatoriamente constar do Relatorio
Anual da Diretoria sera efetuado consoante as diretrizes estabelecidas por este Estatuto.

CAPITULO VI
Governanga e Transparéncia

Art. 27 — Fica garantido aos associados de todas as categorias, o direito de expressar
formalmente consentimento especifico para que a associagdo atue em seu nome na gestéo de
seus interesses i) em cada categoria de direito — autoral x conexo; ii) para cada tipo de
repertorio conforme a natureza da obra; ou iii) para cada tipo de utilizagdo — comunicagio ao
publico; reprodugdo; e distribuigdo. Os direitos cujo consentimento para a gestdo pela
Associagdo ndo for formalizado expressamente em formuldrio de filiagdo e outorga de
mandato especifico, permanecerdo integralmente sob o controle do associado.

Art. 28 — A Diretoria apresentara um relatério anual para analise e aprovagéo da Assembleia
Geral, conforme disposto no capitulo especifico desse estatuto, juntamente com o balango
contabil e financeiro anual auditado por empresa externa contratada com essa finalidade,
contendo os seguintes elementos: a) planejamento orgamentério do ano em fechamento,
comparativo entre o planejamento e os valores de receita e despesa efetivamente realizados e
planejamento orgamentério do ano corrente, aprovado previamente pela Diretoria e Conselho
Fiscal; b) os valores arrecadados, no Brasil e do exterior, ao longo do ano em cada tipo de
direito, cada rubrica, os custos operacionais de arrecadag@o e distribui¢do de cada rubrica, os
valores efetivamente distribuidos ao longo do ano e os valores pendentes de pagamento; ¢) o
valor previsto para o programa de assisténcia social; d) os rendimentos de receita financeira e
a especificagdio de sua utilizagdo em investimentos em tecnologia e melhorias de servigos,
bem como em qualquer ativo da associago, ou na realizagdo de suas finalidades.

Art. 29 — A Diretoria garantira aos associados, bem como aos 6rgdos de controle interno e
externo se houver, as organizagdes estrangeiras congéneres com as quais mantenha contrato
de representagdo, o acesso constante ao inteiro teor das regras internas relativas a
administragdo de valores arrecadados para utilizagdes captadas de obras ndo identificadas,
bem como informagcéo sobre os valores pendentes de pagamento. A informag#o cujo acesso
aqui fica garantido deverd conter a) explicagio sobre os processos internos a a
identificacdo das obras ndo identificadas, ou em conflito e para o relacionamento dg§ obras
identificadas com as utiliza¢®es captadas e pendentes; b) as praticas e procedimentos, 0s



aplicados relativamente aos valores alocados para pagamentos das utilizagSes de obras ndo
identificadas ou com pendéncias que impedem o pagamento.

Art. 30 — A fim de estabelecer a efetiva separagio entre o cumprimento da operagio funcional
da Associagfio e a supervisdo da aplicagdo dos principios estatutarios e do uso dos resultados
obtidos, a estrutura de governanga, além das atribuigdes ja definidas no Estatuto, observaré o
seguinte:

a) Havera um corpo colegiado de supervisio — a Diretoria, formada por associados
efetivos eleitos a cada triénio — para supervisionar as atividades cotidianas
desempenhadas por um corpo operacional contratado, e mais um corpo de auditoria
interna — o Conselho Fiscal, eleito com a Diretoria, para acompanhar o desempenho
do planejamento orgamentario € os balancetes mensais;

b) Haver4 garantias de que o corpo de supervisdo acima mencionado podera efetiva e
independentemente supervisionar o corpo operacional contratado para gerir a
operagio cotidiana, estabelecendo regras com a finalidade de definir os limites e a
separagio entre as fungdes de supervisio e as operacionais;

c) garantias de que ndo havera interferéncia impropria por parte do corpo de supervisdo
sobre o corpo operacional contratado de forma a limitar sua autonomia de agdo com
base em exceléncia profissional e busca de eficiéncia.

CAPITULO VIiI
Governo da Associagido

Art. 31 - A Associagdo serd governada por uma Diretoria composta de sete membros, a saber:
Diretor-Presidente, Diretor-Superintendente, Diretor-Secretario Geral, Diretor-Administrativo
Financeiro, Diretor de Comunicagdo e dois Diretores-Vogais; e um Conselho Fiscal
constituido por trés membros efetivos e trés suplentes.

Paragrafo Unico - O Diretor-Vogal da Diretoria e os suplentes do Conselho Fiscal
participardo, com direito a voto, das reunides dos seus respectivos colegiados.

Art. 32 - Os membros da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal serfio eleitos, em sessdo de
Assembleia Geral Ordinéria, a cada triénio, no penultimo dia Gtil do més de margo. Seus
mandatos, que serfio de trés anos, terdo inicio no dia imediatamente posterior aquele em que
as eleicdes forem realizadas.

§ 1° - Para concorrer a cargos eletivos os socios deverdo proceder conforme as regras
previstas no Regimento Interno.

§ 2° - Os eleitos tomardo posse de seus cargos ao final da reunido de Assembleia Geral
Ordinaria que os eleger.

§ 30 — E vedada a recondugdo de qualquer membro da Diretoria e do Conselho Fiscal por
mais de um periodo consecutivo.

Art. 33 - Cabera 3 Assembleia Geral estabelecer inelegibilidade tempordria, em casos
especiais, a seu critério.

Art. 34 - Para ser membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal é necessario ao associado
reunir os seguintes requisitos:

a) estar no gozo do direito de votar e ser votado;
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b) ser brasileiro ou estrangeiro residente no pais;
¢) os cargos da Diretoria sdo privativos de brasileiros natos ou estrangeiros naturalizados.

Art. 35 - Ocorrendo vaga definitiva de membro nominado da Diretoria que obrigue ao seu
preenchimento, sera a mesma ocupada por um dos Vogais, processando-se em seguida a
eleigdio de novo Vogal em Assembleia Ordinaria ou Extraordindria, a juizo da Diretoria.

§ Unico - Se a vaga definitiva referir-se ao Diretor-Superintendente, o cargo sera ocupado
pelo Diretor-Secretario Geral, processando-se o preenchimento da vaga decorrente nos termos
deste artigo.

Art. 36 - Ocorrendo vaga definitiva no Conselho Fiscal ser4 a mesma preenchida por um dos
Suplentes, processando-se, em seguida, a elei¢do para a vaga decorrente, em Assembleia
Geral Ordinaria ou Extraordinaria, a critério da Diretoria.

Art. 37 - Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, por decisdo da Assembleia Geral,
perderdo seus mandatos quando deixarem de cumprir disposi¢des do Estatuto e do Regimento
Interno, mediante deliberagio da Assembleia Geral e respeitado o disposto no paragrafo
primeiro do artigo 23.

Art. 38 - Sera nula de pleno direito a assungédo de associado que ndo preencher as exigéncias
do artigo 34 deste Estatuto, cabendo a Assembleia Geral Ordindria ou Extraordinaria declarar
vago o cargo do eleito que ndo satisfizer o disposto no artigo 30 e proceder a elei¢do de seu
substituto.

CAPITULO IX
Atribuig¢des da Diretoria

Art. 39 - A Diretoria, pela conjugacio dos seus membros, tera as seguintes atribui¢des:

a) reunir-se em sessdes ordindrias mensalmente e em sessdes extraordinarias quando
convocada pelo Diretor-Superintendente, com a presenga dos sete membros na hora aprazada
ou de pelo menos cinco membros apds meia hora, para estudo e solugdo dos problemas que
lhe forem afetos, deliberando pelo sistema do voto singular e dando conhecimento aos

associados, posteriormente, das decisdes tomadas;

b) manter-se em contato permanente com os 6rgdos incumbidos da arrecadagdo e distribui¢do
de direitos autorais, sejam eles internos ou externos;

¢) fixar o plano de cargos e saldrios e demais remuneragdes;

d) acompanhar a execugéo do orgamento aprovado para cada exercicio;

e) apresentar um relatorio anual & Assembleia Geral, conforme especificado nesse estatuto,
mostrando sempre a comparagdo entre o planejamento orgamentdrio do ano anterior e a sua
efetiva realizagdo, bem como o planejamento para o ano seguinte.

f) garantir que o corpo operacional dard acesso aos associados, bem como as sociedades
estrangeiras com as quais mantém contrato de representagdo, as informagdes sobre valores

arrecadados, valores distribuidos, bem como aqueles que ficaram pendentes de distribuigéo.

g) supervisionar o trabalho do corpo operacional contratado através do Diretor Execu
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h) apreciar a aplicagdo das penalidades das letras a) e b) do artigo 15 deste Estatuto, quando
mediar recurso;

i) tomar as providéncias necesséarias para o preenchimento de vagas na Diretoria e no
Conselho Fiscal, nos termos deste Estatuto;

j) aprovar a aquisi¢do de méveis e utensilios, dentro das previsdes orcamentarias e de acordo
com o parecer da Tesouraria, bem como sua alienagdo ou baixa do patrimonio;

k) aprovar investimentos em melhorias técnicas € em ferramentas que venham a garantir
melhores servigos e uma administragéio mais eficientes dos direitos dos associados.

I) nomear comissdes de carater transitorio para assuntos de suas atribuigdes;

m) prestar contas de suas atividades a Assembleia Geral, nas reunides ordinarias e
extraordinrias conforme previsto nesse estatuto, assim como através dos informativos
publicados regulamente;

n) organizar o Conselho Autoral, mediante regimento proprio aprovado pela Assembleia
Geral, e ratificar e aprovar os nomes dos seus integrantes indicados pelo Diretor-Presidente;

0) elaborar todos os regulamentos, regimentos e normas da Associagdo, inclusive aquelas
regras que garantem a separagdo de suas fungdes das fungdes operacionais e a fiscalizagdo e
acompanhamento livre e auténomo do trabalho desempenhado pelo corpo operacional
contratado; e

p) cumprir e fazer cumprir disposicdes deste Estatuto, do Regimento Interno, dos
Regulamentos, das Resolugdes do Conselho Fiscal, da Assembleia Geral.

CAPITULO X
Atribui¢des dos Diretores

Art. 40 — Compete ao Diretor-Presidente:

a) representar institucionalmente a Sociedade, perante autoridades e institui¢des puablicas e
privadas, nacionais e estrangeiras;

b) indicar os integrantes do Conselho de Autores, para ratificagdo e aprovagédo pela Diretoria;

c¢) presidir o Conselho Autoral e elaborar, em conjunto com a Diretoria, as regras de
funcionamento do Conselho Autoral;

d) encaminhar a Diretoria as consultas e propostas do Conselho Autoral;

e) firmar, em conjunto com o Diretor-Superintendente, acordos, convénios e parcerias de
natureza institucional da associacgéo.

Art. 41 - Compete ao Diretor-Superintendente:
a) representar a Associa¢do em Juizo ou fora dele; receber citagdo inicial; delegar poderes,

rubricar livros e documentos, assinar contratos, cartas e instrumentos aprovados pelos Orgéos
competentes;

b) responder pela administragéo da associagdo e por todos os atos que dela decorram; / '
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¢) assinar escrituras de compra, venda, alienagdo ou gravagdo de bens imoveis, quando
autorizado pela Assembleia Geral;

d) assinar cheques juntamente com o Diretor-Administrativo Financeiro, podendo constituir
procuradores para essa finalidade, mediante documento especifico;

e) presidir sessdes, encerrando as atas com sua assinatura, juntamente com a do Diretor-
Secretério Geral; votar em caso de empate, como Diretor-Superintendente e sem prejuizo de
seus votos como associado; convocar, em cariter extraordinrio, reunides de Assembleia
Geral e de Diretoria, marcando suas datas e fixando a “ORDEM DO DIA”;

f) executar ou mandar executar as penalidades das letras a) e b) do artigo 15 deste Estatuto;

g) contratar e demitir o Diretor Executivo, para a coordenagio das atividades cotidianas da
Associacdio, podendo delegar a este todas as atribuigdes previstas nesse artigo, com excecdo
da responsabilidade legal pessoal que néo pode ser delegada;

h) admitir e demitir empregados;

i) decidir nos casos de emergéncia;

j) zelar pela observancia dos Estatutos, recorrendo, inclusive ao Poder Judiciario, mediante a
expressa concordancia dos demais membros da Diretoria, contra atos de qualquer orgdo
interno ou da Administragdo Publica que atente contra seus dispositivos.

Art. 42 - Compete ao Diretor-Secretério Geral:

a) preparar e assinar as atas das reunides de Diretoria ¢ de Assembleia Geral;

b) expedir oficios, cartas e circulares;

¢) manter a Diretoria informada sobre a expedigio e o recebimento de documentos relevantes;

d) manter em dia a relagdo de membros do quadro social;

e) passar certiddes de atas, assinar carteira de associados, oficios e documentos que digam
respeito a assuntos de sua competéncia;

f) substituir o Diretor-Superintendente nas suas auséncias, nos seus impedimentos
temporarios € no caso do paragrafo inico do Art. 35.

Art. 43 - Compete ao Diretor-Administrativo Financeiro:

a) movimentar depésitos bancarios, assinando cheques juntamente com o Diretor-
Superintendente ou com seus procuradores, podendo também delegar poderes especificos a
procuradores designados especialmente para essa finalidade;

b) firmar recibos; examinar, aprovar e autorizar pagamentos;

¢) participar da elaboragdo do orgamento da receita e despesa para cada exercicio financeiro
previsto;

d) dar parecer sobre a aquisi¢éo, venda ou alienagio de bens méveis ou imoveis;
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e) acompanhar a elaboragio do Balango Geral de cada exercicio, que sera submetido,
anualmente, 4 Assembleia Geral;

f) transmitir instrugdes ao servigo de contabilidade, ao departamento financeiro e zelar pelo
cumprimento das leis tributérias;

g) assinar carteiras de empregados, ou nomear preposto com €ssa finalidade, e nelas fazer as
demais anotagdes legais;

h) supervisionar a administrag@o da Associagdo;

i) zelar pela fiel observincia das disposicdes de ordem trabalhista e previdenciaria,
relativamente aos empregados da Associagdo;

j) manter atualizado o inventario do patriménio social;

1) submeter & Diretoria o plano de organizagéo dos servigos internos, dividindo-os em setores,
servigos ou departamentos ndo cogitados neste Estatuto;

m) supervisionar as tarefas referentes ao funcionamento e manutengao da sede e das demais
dependéncias sociais;

n) delegar suas fungdes conforme estipuladas nas alineas acima a um profissional contratado
com especialidade nas atividades administrativas apontadas, bem como a um profissional de
controle de atividades contébeis, financeiras e tributarias e delegar poderes para o Diretor
Executivo supervisionar o trabalho desses profissionais.

Art. 44 - Compete ao Diretor de Comunicag@o:

a) coordenar e supervisionar os servigos de comunicagio;

b) coordenar as atividades e projetos culturais e sociais da Associagdo;

¢) coordenar e supervisionar as atividades de comunicag#o interna, externa e aos associados;
d) elaborar propostas de politicas e projetos de promogéo de repertério da Associagio;

) manter informados os associados sobre as atividades da Associagao

Art. 45 - Compete aos Diretores-Vogais substituir, em carater provisorio, o Diretor-
Presidente, o Diretor-Secretario Geral, o Diretor Administrativo Financeiro e o Diretor de

Comunicagdo, nos seus impedimentos ocasionais.

CAPITULO XI
DO CONSELHO AUTORAL

Art. 46 — O Conselho Autoral serd composto por até 09 (nove) membros, indicados e
devidamente ratificados pela Diretoria, que se reunird a cada trimestre civil, para deliberar
sobre as matérias de sua competéncia, cujo mandato terd 0 mesmo prazo do mandato da
Diretoria.

§ 1° — A Presidéncia do Conselho Autoral sera exercida exclusivamente por autores.
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§ 2° — as reunides poderdo se realizar por comunicagdo remota, através de meios técnicos
fornecidos pela associagio, para que o Conselho possa discutir os assuntos constantes de sua
agenda sem que para isso seja necessaria a locomogao fisica dos seus participantes.

§ 3° — as reunides marcadas, conforme agenda anual previamente acordada, poderdo
acontecer sem a participagio de todos os membros, devendo os participantes preparar ata da
reunido a ser enviada a todos os membros do Conselho.

Art. 47 - Compete ao Conselho Autoral:

a) promover iniciativas para fortalecimento institucional da associa¢do, que serdo aprovadas
pela Diretoria;

b) zelar pela preservagéo e promogao das finalidades da associa¢do;

¢) propor a Diretoria a celebragdo de parcerias, convénios e/ou acordos com instituigdes
pablicas e privadas;

d) integrar os associados as questdes de relevéncia da associagdo.

e) promover estudos a respeito da gestdo coletiva dos direitos autorais no Brasil ¢ no mundo,
visando o aperfeigoamento constante da atividade.

§ Unico: As normas de governanga e as decisbes do Conselho Autoral serdo regulamentadas
por regimento especifico, que serd aprovado pela Diretoria.

CAPITULO XII
Do Conselho Fiscal

Art. 48 - O Conselho Fiscal sera composto por trés membros efetivos e trés suplentes,
consoante os artigos 31 e 32 deste Estatuto.

Art. 49 - Sdo atribui¢des do Conselho Fiscal:

a) reunir-se em sessdes ordinarias mensalmente; e em sessdes extraordinarias por convocagio
da maioria de seus componentes, sempre que se tornar necessario;

b) fiscalizar a aplicagdo das normas referentes a distribuigdo de direitos autorais e zelar pelo
bom andamento dos procedimentos pertinentes;

¢) dar parecer sobre o or¢amento da receita e despesa para cada exercicio financeiro e
acompanhar o fluxo de receitas e despesas ao longo do exercicio, zelando para que se realize
conforme a previsdo orgamentaria;

e) solicitar esclarecimentos a Diretoria e requerer o acesso a documentos relativos ao
desempenho de suas fungdes, bem como relativos ao desempenho do corpo operacional
contratado e a definigdo e separagdo das fungdes de cada um desses corpos.

CAPITULO X111
DO DIRETOR EXECUTIVO

Art. 50 — A Associagdio contard com um Diretor Executivo contratado, conforme disp no
artigo 41, g), com as seguintes atribui¢des, mas ndo limitadas a estas:
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a) coordenar e supervisionar as atividades cotidianas da Associagao;
b) gerenciar e por em prética as decisdes do Diretor-Superintendente e da Diretoria;

c) supervisionar todos os departamentos diretamente relacionados a operagdo funcional da
Associacdo, inclusive no que se refere a arrecadagio e distribui¢do de direitos autorais e de
atendimentos aos associados, bem como as atividades dos departamentos contébil, financeiro
e administrativo através do contato direto com os gerentes de cada um desses departamentos,
conforme as diretrizes tragadas pela Diretoria;

d) zelar pela fiel aplicagdo das normas de distribuigdo de aplicagdo interna e de aplicag@o pelo
escritorio central a que se refere o Art. 99 da Lei 9.610/98, em consonéncia com as alteragGes
estabelecidas pela Lei 12.853/2013;

e) submeter a Diretoria ou 2 Assembleia Geral medidas e sugestdes que resultem em melhor
aproveitamento dos vérios servigos inerentes aos processos de arrecadagdo e de distribui¢éo
de Direitos Autorais, bem como em inovagdes na capacidade de arrecadar e distribuir visando
a melhoria nos resultados produzidos para os associados;

f) coordenar o processamento das remessas recebidas das sociedades estrangeiras para
pagamento aos associados no Brasil, bem como os valores recebidos a titulo de direitos de
reprodugdo e distribuicdo, inclusive por meios digitais.

g) representar a Associagdo nos foros internacionais e aperfeigoar a participagdo da UBC nos
principais foros multilaterais que tratam da gestdo coletiva dos direitos autorais;

h) coordenar a politica de relacionamento com as associagdes estrangeiras e com outras
organizagdes e projetos multilaterais dedicados ao compartilhamento de dados e informagdes
para uma melhor gestéo dos direitos dos associados; €

i) participar das reunides de Diretoria, sem, contudo, exercer o direito a voto.

j) exercer os poderes delegados pelo Diretor-Superintendente, ou por qualquer outro membro
nominado da Diretoria, inclusive o de contratar e demitir, sem, contudo receber poderes e/ou
praticar os atos personalissimos envolvendo responsabilidade do diretor nominado que
delegou os poderes, nem tampouco votar nas reunides de Diretoria no lugar de qualquer um
dos diretores que lhe tenham outorgado poderes para o exercicio das atribui¢Ses elencadas
nesse estatuto para cada um deles.

k) propor a Diretoria investimentos na é4rea de melhorias técnicas que resultem em maior
eficiéncia e transparéncia no atendimento aos titulares associados e acompanhar o
desenvolvimento e realizagio de tais investimentos.

1) orientar o trabalho do corpo profissional em busca de eficiéncia, transparéncia e exceléncia
no exercicio do mandato concedido pelos titulares para a gestdo de seus direitos.

CAPITULO X1V
Estrutura operacional

Art. 51 - A operagio cotidiana da gestdo dos direitos, conforme e nos limites dos mandatos
outorgados pelos associados, serd desempenhada por um corpo profissional organizadp em
departamentos, tais como:
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a) Atendimento — documentagdo e cadastro dos titulares e atendimento as solicitagdes
dos associados relacionadas com seus repertorios e rendimentos.

b) Documentagdo — documentagdo do repertério de obras e fonogramas dos associados e
cadastro na base de dados da associago e no Escritorio Central.

¢) Internacional — relacionamento com as organizagdes congéneres estrangeiras.

d) Licenciamento — autorizagdo e cobranca de direitos de reproducdo e de distribui¢ao,
inclusive em meios digitais.

e) Distribuigdo — processamento das remessas recebidas das sociedades estrangeiras
para pagamento aos associados no Brasil.

f) TI- Tecnologia da Informagéo — desenvolvimento de sistemas ¢ estruturas de dados
para cadastro de titulares e de obras; desenho e desenvolvimento de programas para
realizacio de tarefas de distribuigdo, pagamento, € para a sistematiza¢do dos
processos.

g) Repertério — captagdo de repertorio e titulares, relacionamento e comunicagdo com 0s
associados.

h) Comunicagdo — criagio e produgiio de veiculos informativos, relatérios anuais,
promogdo de atividades culturais e de difusdo de conhecimento sobre a gestdo
coletiva.

i) Administrativo — recursos humanos, administragéo de folha e de pessoal, assisténcia
social, manutengio de equipamentos e das instalagdes.

j) Contabil — contabilidade, contas a pagar e tributos

k) Financeiro — pagamento dos associados, relacionamento com bancos, conta corrente
dos associados e atividades afins.

§ 1° — os departamentos acima mencionados funcionardo conforme manuais elaborados
internamente, observando as melhores préticas para cada setor.

§ 2° — a forma de relacionamento dos departamentos entre si seguird um organograma,
aprovado pela Diretoria, que ficard a disposi¢do dos associados no sitio eletronico da
associagdo.

§ 3° — os departamentos Administrativo, Contabil e Financeiro receberdo orientagdes e

prestardo contas a Diretoria, sem prejuizo dos poderes outorgados pela Diretoria ao Diretor
Executivo para atuar em seu nome perante esses departamentos.

Art. 52 - A Associagdo terd um Departamento Juridico composto de advogados, técnicos e
especialistas em direitos autorais, a fim de tragar sua orientagdo juridica, quer em relagdo as
leis do pais quer as do estrangeiro.

§ 1° — O Departamento Juridico se relacionaré diretamente com a Diretoria, participando das
reunides deliberativas, porém sem direito a voto.

§ 2° — o Departamento Juridico podera ser externo e seu responsivel ndo obrigatoriamente
tera vinculo empregaticio com a associag¢do.

Art. 53 - Sdo atribui¢des do Departamento Juridico:
a) redigir e preparar processos, defendendo os interesses da Associagdo em juizo ou fora dele;
b) emitir pareceres, a pedido de qualquer 6rgdo social;

¢) dar redagdo adequada a resolugdes, projetos, regimentos e regulamentacdes, bem oJas
propostas de alteragdo do Estatuto, quando solicitado;
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d) colaborar com os 6rgdos sociais na redagdo de documentos legais, quando lhe forem
submetidos;

e) propor a aquisigdo e publicagdo de livros, coletaneas e trabalhos relacionados com a
legislagdo e a jurisprudéncia em torno do direito autoral;

f) assessorar os diferentes departamentos da Associagio em assuntos de sua competéncia;

g) requisitar a Diretoria documentos e elementos necessarios ao cumprimento de suas
funcgoes;

h) elaborar o Regimento Interno e demais normas e instrugdes internas que, depois de
aprovado pela Diretoria, serd submetido a ratificacdo da Assembleia Geral.

Art. 54 - As atividades do Departamento Juridico serdo coordenadas por um advogado
indicado pela Diretoria e serdo reportadas mensalmente nas reunides do colegiado.

CAPITULO XV
Da Gestiio Contabil, Financeira e Tributaria

Art. 55 - A contabilidade, bem como a gestio financeira da Associag@o obedecerdo as normas
da contabilidade comercial e as leis vigentes no Pais.

§ tinico — os procedimentos internos, contabeis e financeiros, serdo determinados em manuais
especificos, elaborados a partir de praticas analisadas e verificadas por auditoria externa e
contratada. Tais manuais poderdo ser revistos de tempos em tempos, por empresa de auditoria
externa, a fim de se ajustar as melhoras praticas e as leis vigentes.

Art. 56 - O Regimento Interno podera dispor sobre a forma relativa a manutengéo dos livros
contébeis ¢ a documentagdio financeira da Associagdo, bem como sobre a prestacdo de contas
mensal & Diretoria e ao Conselho Fiscal.

§ anico — Os departamentos contabil e financeiro ficardo sob a supervisdo de uma
controladoria desempenhada por um profissional apontado pelo Diretor Administrativo
Financeiro e que prestar4 contas a Diretoria, sempre que solicitado.

CAPITULO XVI
Disposi¢des Gerais e Transitorias

Art. 57 - A Associagdo conservara na sua lista de associados os nomes dos associados
falecidos continuando a defender seus direitos.

Art. 58 - Para transferir ou retirar o mandato outorgado & Associagdo, o associado devera
comunicar sua decisdo previamente, por escrito, conforme determina o paragrafo 2° do Art.
97 da Lei 9.610/98, bem como atendendo aos termos da Lei 12.853/2013.

Art. 59 — Os regulamentos, regimentos e normas internos da associagdo destinados a
regulamentar dispositivos deste estatuto ou suprir eventuais lacunas do presente, serdo

elaborados e aprovados pela Diretoria.

Art. 60 — Os casos omissos deste Estatuto serdo deliberados pela Diretoria.

CAPITULO XVII
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Reforma do Estatuto
Patrimonio - Dissolucdo da Associagdo

Art. 61 - Este Estatuto so6 podera ser reformado ap6s 06 (seis) meses de vigéncia e para sua
alteragdo sera necessaria 4 convoca¢do de Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente
para esse fim, na forma prevista no Art. 23 e seguintes deste Estatuto.

Art. 62 - O patrimdnio da Associagdo compreende os bens moveis, imoveis e valores
mobilidrios, dependendo de autorizagdo da Assembleia Geral, a venda, alienagéo ou qualquer
medida que grave os iméveis e os bens imobilidrios.

Art. 63 - A dissolugdo da Associagdo sO podera ser levada a efeito através de Assembleia
Geral Extraordinaria convocada especialmente para esse fim pela maioria dos membros da
Diretoria ou pela maioria absoluta dos associados.

§ Unico - A Assembleia Geral Extraordinéria a que se refere este Artigo sera convocada duas
vezes nos termos nele previstos, a primeira com a diferencga de 30 (trinta) dias da segunda, € o
quorum minimo exigido sera a maioria absoluta do quadro associativo.

Art. 64 - No caso da venda de patriménio, total ou parcial, a participagdo dos associados nos
resultados da transagdo, sera proporcional aos votos econémicos de que forem possuidores,
através de atualizacfo da relagdo existente em 1973, com o advento da Lei 5.988, de 1973.

§ 1° - Exclui-se da relag¢do de votos econémicos de que trata o caput deste artigo, aqueles que
tenham sido, de qualquer forma, objeto de transacdo com a Associacdo, salvo se, a
requerimento da parte, dentro do prazo de 6 (seis) meses, da data da aprovag@o desta reforma
estatutéria, for a Associagio reembolsada, com juros e corre¢do monetaria, do valor com que
foram transacionados os votos.

§ 2° - Os votos liquidados em virtude de falecimento do associado, ndo serdo reintegrados, em
hipétese alguma, na relagéio de que trata o paragrafo anterior.

Art. 65 - O presente Estatuto reflete as alteragdes a Lei n® 9.610/98 estabelecidas pela Lei n°
12.853/13. No caso da referida lei ser declarada inconstitucional, total ou parcialmente, pelo
Supremo Tribunal Federal, ou caso venha a ser revogada por outra norma, as modifica¢des
incompativeis com este Estatuto, serdo devidamente recepcionadas e as alteragdes realizadas
pela assembleia geral.

Art. 66 — Este Estatuto, aprovado na Assembleia Geral Extraordinaria instalada no dia 03 de
maio de 2014 revoga e substitui o Estatuto anterior e passara a reger a vida da Associagdo, a
partir de seu registro no Cartério de Pessoas Juridicas e de sua publicagdo no Didrio Oficial
do Estado do Rio de Janeiro.
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